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Die Arbeiterwohlfahrt Schleswig-Holstein ist mit 15.000 Mitgliedern ein anerkannter 

Spitzenverband und Einrichtungsträger der Freien Wohlfahrtspflege. In rund 200 

Einrichtungen und Diensten beschäftigen wir mehr als 4.700 Mitarbeiter*innen und bieten 

hochwertige Dienstleistungen in unterschiedlichen Bereichen der sozialen Arbeit an, vor 

allem in der Kinder-, Jugend-, Familien- und Altenhilfe sowie in den Bereichen 

Psychosoziale Dienste und Migration. Weitere Informationen zur Arbeit der AWO Schleswig-

Holstein finden Sie unter www.awo-sh.de.  

 

Ein kreatives und engagiertes Team sucht eine neue Einrichtungsleitung! 

 

Sie haben Erfahrung im Umgang mit suchtkranken Menschen und in 

Leitungspositionen?  Sie haben Lust, in einem humorvollen und engagierten Team zu 

arbeiten? Dann kommen Sie zu uns. 

 
Wir bieten Beratung und Lebenshilfe für Menschen mit riskantem und schädlichem 

Konsum psychotroper Substanzen. Das Angebot reicht von der Unterstützung zur 

Verringerung des Konsums über Beratung und Vermittlung, Begleitung substituierter 

Menschen, die Arbeit in der JVA, verschiedenen Projekten, Straßensozialarbeit bis hin 

zur Arbeit in unserer neuen Begegnungsstätte tea & talk. Das Team besteht derzeit aus 

20 Mitarbeitenden. 

 

Für den Einsatz im Fachzentrum für Suchtfragen in Lübeck suchen wir zum 01. Mai 2024 

 

Eine/n Sozialpädagogen (m/w/d),  
möglichst mit abgeschlossener DRV-anerkannter suchttherapeutischer 

Zusatzausbildung 
in  Vollzeit 

 

Das erwartet Sie: 

 Eine vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe 

 Ein professionelles, engagiertes und innovatives Team  

 Die Arbeit mit einem multiprofessionellen Team an zwei Standorten 

 Eine enge Anbindung an Controlling und Geschäftsführung der AWO Schleswig-

Holstein gGmbH 

 

 

Das zeichnet Sie aus: 

 Sie verfügen über Erfahrung im Leiten von Teams 

 Sie arbeiten bereits seit längerem im Bereich der Suchthilfe 

 Sie kennen Gremienarbeit und haben gute Kenntnisse im Sozialrecht 

 Sie verfügen über hohe Kommunikation- und Sozialkompetenz 

 Sie zeichnet Initiative, Engagement und Innovationsfähigkeit aus 

 Sie zeichnen sich aus durch Überzeugungskraft und Verhandlungsgeschick 

 Sie sind in der Lage, das Fachzentrum konzeptionell weiterzuentwickeln 

http://www.awo-sh.de./
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 Sie verfügen über die Fähigkeit, die Wirtschaftlichkeit der Einrichtung sicher zu 

stellen 

 Sie haben gute EDV-Kenntnisse inklusive der Dokumentation mit PatFak  

 

Das bieten wir: 

 Eine Anstellung bei einem der größten sozialen Dienstleister Schleswig-Holsteins 

 Bezahlung nach dem AWO-Haustarifvertrag 

 Attraktive Fortbildungsmöglichkeiten und die Arbeit in einem motivierten und 

humorvollen Team 

 Einen interessanten Arbeitsplatz mit vielfältigen Aufgaben, die eigenverantwortlich 

mitgestaltet werden können 

 Gute Weiterqualifizierungsmöglichkeiten 

 Regelmäßige Leitungssupervisionen 

 Eine jährliche Sonderzahlung im November 

 Rabatte durch eine Kooperation mit dem Anbieter Corporate Benefits 

 vergünstigte Bahntickets für Strecken der NAH.SH 

 

Das Handeln der AWO Schleswig-Holstein ist geprägt von unseren Werten Solidarität, 

Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit. Wir leben Vielfalt und begrüßen daher 

ausdrücklich Bewerbungen aller Mitglieder der Gesellschaft. Schwerbehinderte 

Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 31.01.2024 an: 

 

AWO Schleswig-Holstein gGmbH, Anna Ziethmann, Gotenstr.32, 24539 Neumünster oder 

per E-Mail an anna.ziethmann@awo-sh.de 

 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Karin Mechnich unter der Telefonnummer 0451 799 88 12 

gerne zur Verfügung. 

 

Mit dem Einsenden Ihrer Bewerbung erklären Sie sich mit der Aufbewahrung Ihrer 

Unterlagen für die Dauer des Bewerbungsverfahrens einverstanden. Personenbezogene 

Daten werden datenschutzkonform behandelt und nach drei Monaten automatisch 

gelöscht.  
 

mailto:anna.ziethmann@awo-sh.de

