Stellenangebot: Projektmitarbeiter*in (m/w/d)
Teilzeit oder Vollzeit | ab dem 01.08.2025 | Dienstsitz: Kiel

Die Aidshilfe Schleswig-Holstein eV. ist der Landesverband aller Aidshilfen in Schleswig-
Holstein. Wir setzen uns fur die Akzeptanz vielfaltiger Lebensweisen und
Lebensrealitdten ein und positionieren uns klar gegen Diskriminierung, Homophobie,
Sexismus, Rassismus, Antisemitismus, Antiziganismus, Nationalismus und
antidemokratische Tendenzen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum 01.08.2025 einen engagierten

Mitarbeiter*in (m/w/d)
mit dem Arbeitsschwerpunkt im Projekt "Check Mobil" (ca. 75 % der Arbeitszeit) und
Mitarbeit an weiteren Aktivitaten der Aidshilfe Schleswig-Holstein (ca. 25% der
Arbeitszeit)

Die Anstellung erfolgt beim Landesverband der Aidshilfe Schleswig-Holstein e.V., der
vielfaltige Projekte im Bereich der sexuellen Gesundheit, Pravention und sozialen
Unterstutzung vulnerabler Gruppen durchfuhrt. Der Schwerpunkt Ihrer Tatigkeit wird im
landesweiten Projekt "Check Mobil" liegen — einem mobilen Beratungs- und Testangebot
fur HIV, Hepatitis C und andere sexuell Ubertragbare Infektionen.

Ihre Aufgaben:

o SchwerpunktmaBig: Planung, Organisation und Durchfihrung von Test- und
Beratungsaktionen im Rahmen des Check Mobils (ca. 75 % der Arbeitszeit)

« Anonyme und kostenlose Testangebote (HIV, Hepatitis C, STIs) fuir vulnerable
Zielgruppen (Obdachlose; Menschen die, Alkohol und Drogen konsumieren;
Menschen mit dem Migrationshintergrund, usw. )

e Durchfuhrung der Schnelltests (Bluttest)
e Begleitung von Klient*innen ("Linkage to care") bei reaktiven Testergebnissen

e Beratung und Ausgabe von Praventionsmaterialien zu Sexualitat,
Konsumverhalten und STI-Pravention

¢ Informationsarbeit und Aufklarung fur Fachpersonal sowie fur Zielgruppen

¢ Entwicklung und Umsetzung zielgruppenspezifischer Angebote in verschiedenen
Regionen

¢ Dokumentation der Arbeit, Mitwirkung am Jahresbericht und Unterstutzung der
Projektkoordination

o Netzwerkpflege sowie Zusammenarbeit mit medizinischen Fachkraften, sozialen
Einrichtungen und anderen relevanten Akteur*innen



e Beteiligung an Fortbildungsangeboten flr Fachpersonal im Gesundheits- und
Sozialbereich

e Mitarbeit in weiteren Projekten und Tatigkeitsfeldern des Landesverbands je nach
Bedarf und Kapazitaten

e Mitarbeit an weiteren Aktivitaten der Aidshilfe Schleswig-Holstein (ca. 25% der
Arbeitszeit) , z. B. Testangebote im Rahmen anderer Projekte, Europaische
Testwoche, Welt-AlIDS-Tag sowie Vorbereitung und Teilnahme an Konferenzen,
Arbeitstreffen und Bildungsveranstaltungen

lhr Profil:

e Empathie und Offenheit gegenuber verschiedenen Lebensrealitaten —
insbesondere gegenuber marginalisierten Gruppen

e Idealerweise Erfahrungen in der Beratung, Praventionsarbeit oder in
sozialen/gesundheitlichen Projekten

e« Eigenverantwortliches, strukturiertes Arbeiten sowie ausgepragte Teamfahigkeit
o Multitasking-Fahigkeiten und organisatorisches Geschick
o Kommunikationsstarke, Konfliktkompetenz und interkulturelle Sensibilitat

o Bereitschaft zu mobilen Einsatzen, auch in den Abendstunden oder am
Wochenende

e Fremdsprachenkenntnisse sind ein groBes Plus

o Voraussetzung fur die Tatigkeit ist ein FUhrerschein der Klasse B.

Wir bieten:
¢ Anstellung beim Landesverband der Aidshilfe Schleswig-Holstein e.V.
¢ Sinnstiftende Tatigkeit mit gesellschaftlicher Relevanz

e Schwerpunktim Projekt ,,Check Mobil“ mit eigenverantwortlichem
Gestaltungsspielraum

e Moglichkeit zur kreativen Mitgestaltung und Weiterentwicklung bestehender
Konzepte und Modelle

o Aktive Mitwirkung an Entscheidungsprozessen und an der Weiterentwicklung der
Organisation



o Teilnahme an nationalen und internationalen Konferenzen und
Fachveranstaltungen

e Flexible Arbeitszeitmodelle und Mdéglichkeit zu Homeoffice

e Kollegiale Einarbeitung und kontinuierliche fachliche Begleitung
e RegelmaBige Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

e Bezahlung angelehnt an TV-LS 11b bzw. je nach Qualifikation

e 30 Urlaubstage bei Vollzeit

Vielfalt willkommen!

Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen jeglichen Geschlechts, jeder Herkunft,
Religion, sexuellen Orientierung und Lebenssituation. Wir freuen uns auf lhre
Bewerbungsunterlagen bis zum 15. Mai 2025. E-Mail: konstantin.kandlen@aidshilfe-
sh.de
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