
Die DIAKO Nordfriesland gGmbH sucht eine

Fachkraft (m/w/d) für die Suchtprävention an 
Schulen im Kreis SL-FL

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt, in Teilzeit (zwischen 5 und 9 Wochenstunden), im 
Rahmen einer unbefristeten Anstellung.

Ihre Aufgaben: Eigenständige Durchführung von Präventionseinheiten an Schulen | enge Zusammenarbeit 
mit den Schulen vor Ort | Einsatz vormittags, um optimal auf die Bedürfnisse der Schüler:innen einzugehen | 
Anwendung moderner und wissenschaftlich fundierter Methoden | Vernetzung mit anderen Akteuren im 
Bereich Prävention und Gesundheitsförderung

Ihr Profil: Erfahrung in der (Gruppen-) Arbeit mit Jugendlichen und / oder im Bereich Prävention | 
Eigenverantwortung und kommunikativer Stärke | Motivation, sich weiterzuentwickeln | Freude an 
eigenständigem Arbeiten und kreativen Lösungen | authentisch-nahbare Ausstrahlung

Wir bieten: Intensiv begleitete Einarbeitung und methodische (Basis-) Fortbildungen Suchtprävention | gute 
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben | Arbeit in einem tollen Team mit flachen Hierarchien | Wertschätzung, 
Vielfalt, Solidarität, Innovation, Nachhaltigkeit | BGM | Vergütung nach KTD mit Sozialleistungen (und 
betrieblicher Altersversorgung)

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen:
Wolfgang Grote, Einrichtungsleiter
Suchthilfezentrum Schleswig,
Tel. Nr.: 04621 4861 10

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Bitte bewerben Sie sich über unser digitales Bewerbungsformular.

Kennziffer: 26-052-06

Achtung: Gemäß Masern- und Infektionsschutzgesetz dürfen Sie Ihre Tätigkeit erst nach Vorlage eines 
ärztlichen Zeugnisses über den Nachweis einer Immunität gegen Masern aufnehmen. Sollte das ärztliche 
Attest zur Masernimmunität nicht spätestens am 1. Arbeitstag vorgelegt werden können, kommt der 
Arbeitsvertrag nicht zustande. 

Ich akzeptiere die elektronische Speicherung meiner Daten gemäß der Datenschutzrichtlinien.

https://www.diako.de/datenschutz/

